
Атестація і підвищення кваліфікації педагогічних працівників 

 

Метою атестації педагогічних працівників є стимулювання цілеспрямованого 

безперервного   підвищення   рівня   професійної    компетентності 

педагогічних працівників, зростання їх професійної майстерності, розвитку 

творчої  ініціативи,  підвищення  престижу  й авторитету,  

забезпечення ефективності навчально-виховного процесу.  
 

Вимоги  

щодо підвищення кваліфікації для атестації 
Пункт Типового 

положення про атестацію 

педагогічних працівників 

Умовою чергової атестації педагогічних 

працівників є обов’язкове проходження не 

рідше одного разу на п’ять років підвищення 

кваліфікації на засадах вільного вибору форм 

навчання, програм і навчальних закладів. 

Ця вимога не розповсюджується на 

педагогічних працівників, які працюють перші 

п’ять років після закінчення вищого 

навчального закладу. 

п. 1.8 

Позачергова атестація  проводиться за заявою 

працівника з метою підвищення кваліфікаційної 

категорії (тарифного розряду) або за поданням 

керівника, педагогічної ради навчального 

закладу чи відповідного органу управління 

освітою з метою присвоєння працівнику 

кваліфікаційної категорії, педагогічного звання 

та у разі зниження ним рівня професійної 

діяльності. 

Позачергова атестація з метою підвищення 

кваліфікаційної категорії може проводитися не 

раніш як через два роки після присвоєння 

попередньої. 

Позачергова атестація керівних кадрів 

проводиться за поданням керівника 

відповідного органу управління освітою при 

неналежному виконанні посадових обов’язків. 

п.1.9 

 

 

 

Особливих вимог щодо 

підвищення кваліфікації 

для позачергової атестації 

не визначено. 

Педагогічний працівник визнається таким, що 

відповідає займаній посаді, якщо: 

1) має освіту, що відповідає вимогам,  

визначеним нормативно-правовими актами у 

галузі освіти; 

2) виконує посадові обов’язки у повному обсязі; 

3) пройшов підвищення кваліфікації. 

п. 3.16 

 



Вимоги  

щодо підвищення кваліфікації для атестації 
Пункт Типового 

положення про атестацію 

педагогічних працівників 

Вчителі, які мають педагогічне навантаження з 

кількох предметів, атестуються з того предмета, 

який викладають за спеціальністю. У цьому 

випадку присвоєна кваліфікаційна категорія 

поширюється на все педагогічне навантаження. 

Необхідною умовою при цьому є підвищення 

кваліфікації з предметів інваріантної складової 

змісту загальної середньої освіти. 

п. 3.25 

Особи з повною вищою педагогічною освітою 

або іншою повною вищою освітою, прийняті на 

посади педагогічних працівників за 

спеціальностями, фахівці з яких не готувалися 

вищими навчальними закладами або 

підготовлені у недостатній кількості, за умови 

проходження ними підвищення кваліфікації, 

атестуються як такі, що мають відповідну 

освіту. 

п. 3.26 

Педагогічні працівники, яким у 

міжатестаційний період присуджено наукові 

ступені або присвоєно вчені звання, 

атестуються без попереднього проходження 

підвищення кваліфікації, якщо їх діяльність за 

профілем збігається з присудженим науковим 

ступенем або присвоєним вченим званням. 

п. 3.28 

 


